Российская Федерация

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

УНЕЧСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

	РЕШЕНИЕ


от 11.11.2014 г. № 5-30
243300, г.Унеча, Брянская область

Об  утверждении  Положения  о порядке 

предоставления       служебных     жилых

помещений                     муниципального

специализированного жилищного фонда 

Унечского района

В соответствии со ст. 4 Жилищного кодекса РФ, Федерального закона от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Конституционного суда Российской Федерации от  30.03.2012 №9-П, Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 № 42 «Об утверждении Правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированных жилых помещений»,  Уставом Унечского района, Положением о порядке владения, пользования и распоряжения муниципальным имуществом, относящимся к собственности муниципального образования Унечский муниципальный район, утвержденным решением Унечского районного Совета народных депутатов  от 21.12.2005г. № 3-119 (в редакции решений от 26.12.2008г. №3-503, от 16.10.2009г. № 4-82), в целях создания и сохранения массива служебных жилых помещений в объеме, соответствующем их целевому предназначению, рационального использования жилищного фонда Унечского  района для  выполнения полномочий по  решению  вопросов местного значения в интересах населения Унечского района, Унечский районный Совет    народных депутатов 
РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о порядке предоставления служебных жилых помещений    муниципального специализированного жилищного фонда Унечского района согласно приложению  к настоящему решению.
2. Настоящее решение опубликовать в муниципальном печатном средстве  массовой информации «Унечский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте Унечского района в сети Интернет.
3. Решение вступает в силу с даты его опубликования. 

   Глава Унечского района                                                                     Н.Я. Усяков                                 
           Приложение 

           к решению Унечского районного 

           Совета народных депутатов

            от 11.11.2014г. № 5-30
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СЛУЖЕБНЫХ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ

МУНИЦИПАЛЬНОГО СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА

УНЕЧСКОГО РАЙОНА

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 №42 «Об утверждении Правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированных жилых помещений» .
 1.2. Жилые помещения, находящиеся в собственности МО «Унечский муниципальный район»,  относятся к служебным жилым помещениям муниципального специализированного жилищного фонда Унечского района  в соответствии с Правилами  отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 №42,  на основании решения администрации Унечского района.

1.3. Настоящим Положением устанавливается порядок предоставления служебного жилого помещения муниципального специализированного жилищного фонда Унечского района по договору найма служебного жилого помещения (далее служебное  жилое помещение).

1.4. Категории граждан, которым предоставляются служебные жилые помещения, устанавливаются  настоящим Положением

II. Предоставление служебных жилых помещений

муниципального специализированного жилищного

фонда Унечского района

2.1. Служебные жилые помещения предоставляются по договорам найма служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда Унечского района гражданам определенной категории лиц, признанным нуждающимися в получении служебного жилого помещения в Унечском  районе,   на период их работы, службы (на период действия трудового контракта (договора), замещения выборной должности,   к которым  относятся:
а) муниципальные служащие органов местного самоуправления Унечского района;
б) работники образования (учителя), осуществляющие свою деятельность в муниципальных образовательных учреждениях на территории Унечского района;

в)  специалисты муниципальных учреждений культуры Унечского района;
г) медицинские работники (врачи), осуществляющие свою деятельность в муниципальных (государственных) учреждениях здравоохранения  на территории Унечского муниципального района;

д) сотрудники, замещающие должность участкового уполномоченного полиции, на период выполнения сотрудниками обязанностей по указанной должности (до 01 января 2017 года);
ж) выборное  должностное лицо местного самоуправления Унечского   района. 
       2.2. Лицами, нуждающимися в получении служебного  жилого  помещения,  признаются граждане, указанные в п.2.1 Положения и  члены их семей:
- не являющиеся нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма либо собственниками жилых помещений или членами семьи собственника жилого помещения на территории Унечского муниципального района.

     2.3.Служебные жилые помещения, свободные от прав  третьих лиц,  предоставляются в порядке очередности, исходя из времени постановки на учет граждан, нуждающихся в  служебных жилых помещениях (далее — учет граждан). 

    2.4. Администрация Унечского района и работодатели, ходатайствующие о предоставлении  их работнику  служебного жилого помещения  в соответствии с п.2.1 (далее- работодатели), определяют в установленном порядке структурное подразделение (ответственных исполнителей), в  полномочия которых  входит  выполнение процедур  по учету граждан и  предоставлению  служебного жилого помещения в соответствии с настоящим Положением. 
2.5. Порядок заключения договоров найма служебных жилых помещений устанавливается правовым актом администрации Унечского района.

2.6. Граждане, отнесенные к установленным категориям в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Положения, по месту своей работы подают заявление о принятии их на учет в качестве нуждающихся в получении служебных жилых помещений. Форма заявления устанавливается администрацией Унечского района.
В заявлении указываются фамилия, имя, отчество, адрес места жительства, поименный состав семьи, основание для признания нуждающимся в служебном жилом помещении.

К заявлению прилагаются:

- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;

- документ, подтверждающий регистрацию по месту жительства (копия поквартирной карточки или выписка из домовой (похозяйственной) книги;

-документы, подтверждающие состав семьи (свидетельство о рождении, свидетельство о заключении брака, решение об усыновлении (удочерении), судебное решение о признании членом семьи);

- документы, подтверждающие право быть признанным нуждающимся в служебном жилом помещении, а именно:

- документы, подтверждающие право пользования жилым помещением, занимаемым заявителем и членами его семьи (договор поднайма; договор найма по жилым помещениям, находящихся в собственности  физических или юридических лиц; договор аренды, заключенный до введения в действие Жилищного кодекса Российской Федерации);

- выписка из технического паспорта на жилое помещение, выданная учреждением, осуществляющим техническую инвентаризацию, с поэтажным планом (при наличии) и экспликацией;

- сведения  об отсутствии (наличии) у заявителя  и каждого члена его семьи жилых помещений на праве собственности (общей долевой собственности) в Унечском районе;

- трудовой договор (контракт) или решение об избрании на выборную должность.

Все документы представляются в копиях с одновременным представлением оригинала, за исключением поквартирной карточки. Копия документа после проверки ее соответствия оригиналу заверяется уполномоченным лицом работодателя, принимающим документы.

2.7. Заявления граждан регистрируются по месту работы в Книге регистрации заявлений граждан, нуждающихся в служебных жилых помещениях. Форма и порядок ведения Книги регистрации заявлений граждан, нуждающихся в служебных жилых помещениях, устанавливается правовым актом администрации  Унечского района.

2.8.  Работодатель  направляет в администрацию Унечского района ходатайство о предоставлении служебного жилого помещения конкретному работнику. К ходатайству прилагаются:

-   копии заявлений и документов, указанных п. 2.3
-  копия приказа (распоряжения) о  возложении   полномочий  на структурное подразделение и (или)  об определении ответственных  исполнителей согласно п. 2.4, 2.7, 2.8 Положения. 

2.9. Администрация Унечского района  на основании представленного  работодателем  ходатайства  осуществляет в установленном порядке  процедуры по признанию  граждан нуждающимися в получении служебного жилого помещения и  персональному предоставлению служебного жилого помещения: в том числе: 

- принимает решение о признании граждан нуждающимися в получении служебного жилого помещения либо об отказе  в таком  признании; 

- принимает решение об утверждении  списка очередности граждан, признанных нуждающимися в получении служебного жилого помещения;

- принимает решение о предоставлении  служебного жилого помещения  и заключении договора  найма служебного  жилого  помещения; 

-информирует  работодателя об удовлетворении (не удовлетворении)  ходатайства, указанного в п.2.5 настоящего Положения.

2.7. Решения, указанные в п.2.6, в соответствии с настоящим Положением принимается в виде распоряжения администрации Унечского района.

2.8. Основанием для вселения в служебное жилое помещение является договор найма служебного жилого помещения, заключаемый администрацией Унечского района с нанимателем такого помещения. 
 2.9. При прекращении трудовых отношений с нанимателем служебного жилого помещения, работодатель  незамедлительно информирует об этом  администрацию Унечского района.  Наниматель служебного жилого помещения и члены его семьи обязаны освободить  служебное  жилое  помещение в  соответствии с условиями договора найма служебного жилого помещения.
2.10. Договор найма служебного жилого помещения может быть расторгнут или прекращен по основаниям, предусмотренным Жилищным кодексом Российской Федерации.
2.11. Служебные жилые помещения муниципального специализированного жилищного фонда Унечского района передаются  в порядке приватизации в собственность гражданам, занимающим данные жилые помещения по договорам найма специализированного жилого помещения, при условии их непрерывной трудовой деятельности в качестве  специалистов,  указанных в п.2.1 Положения, в течение не менее чем десяти лет.

