Российская Федерация

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

УНЕЧСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

	РЕШЕНИЕ


от  16.04.2014 г. № 4-559 

243300, г. Унеча, Брянская область
Об утверждении порядка предоставления и оплаты ежегодного дополнительного отпуска главе района, выборному должностному лицу местного самоуправления, депутату районного Совета, члену выборного органа местного самоуправления не осуществляющим свои полномочия на постоянной основе

В соответствии со статьей 11 Закона Брянской области от 12.08.2008 года №69-З «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Брянской области», руководствуясь пунктом 2 статьи 47 Устава муниципального образования «Унечский муниципальный район», Унечский районный Совет народных депутатов 

РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок предоставления и оплаты ежегодного дополнительного отпуска главе Унечского района, выборному должностному лицу местного самоуправления Унечского района, депутату Унечского районного Совета народных депутатов, члену выборного органа местного самоуправления Унечского района, не осуществляющим свои полномочия на постоянной основе (прилагается).

2. Опубликовать данное решение в муниципальном печатном средстве массовой информации «Унечский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте Унечского района в сети Интернет.
3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Унечского района






Н.Е. Горбатенко






                      Приложение к решению Унечского







                      районного Совета народных                       

                                                                                             депутатов от 16.04.2014г. №4-559
Порядок

предоставления и оплаты ежегодного дополнительного отпуска главе 
Унечского района, выборному должностному лицу местного самоуправления Унечского района, депутату Унечского районного Совета народных депутатов, 
члену выборного органа местного самоуправления Унечского района, 
не осуществляющим свои полномочия на постоянной основе

1. Настоящий Порядок предоставления и оплаты ежегодного дополнительного отпуска главе Унечского района, выборному должностному лицу местного самоуправления Унечского района, депутату Унечского районного Совета народных депутатов, члену выборного органа местного самоуправления Унечского района не осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, (далее Порядок) разработан в соответствии  со статьей 11 Закона Брянской области от 12.08.2008 года №69-З «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Брянской области», пунктом 2 статьи 47  Устава муниципального образования «Унечский муниципальный район».
2. Главе района, выборному должностному лицу местного самоуправления, депутату районного Совета, члену выборного органа местного самоуправления, не осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, предоставляется ежегодный оплачиваемый дополнительный отпуск.

3. Продолжительность ежегодного оплачиваемого дополнительного отпуска составляет 7 календарных дней. Нерабочие праздничные дни, приходящиеся на период отпуска, в число календарных дней отпуска не включаются и не оплачиваются. Дополнительный оплачиваемый отпуск категориям, поименованным в п.1 настоящего Порядка, предоставляется ежегодно за рабочий год на указанных должностях.

4. Право на использование дополнительного отпуска за первый год работы возникает у главы района, выборного должностного лица местного самоуправления, депутата районного Совета, члена выборного органа местного самоуправления, не осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, по истечении шести месяцев  непрерывной работы.

5. Отпуск за второй и последующие годы работы может предоставляться в любое время финансового года. 

6. В случае досрочного прекращения полномочий или окончания срока полномочий главы района, выборного должностного лица местного самоуправления, депутата районного Совета, члена выборного органа местного самоуправления, не осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, исчисление дополнительного оплачиваемого отпуска осуществляется пропорционально фактически отработанному времени. Денежные средства за ранее предоставленные дни оплачиваемого отпуска за неотработанное время подлежат возврату.

7. В случае, если участие в работе заседаний  районного Совета народных депутатов главы района, выборного должностного лица местного самоуправления, депутата районного Совета, члена выборного органа местного самоуправления, не осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, в течение календарного года составляет менее 50% от числа проведенных заседаний, ежегодный дополнительный отпуск не предоставляется.
8. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск главе района, выборному должностному лицу местного самоуправления, депутату районного Совета, члену выборного органа местного самоуправления, не осуществляющим свои полномочия на постоянной основе и состоящим в трудовых отношениях с другими предприятиями, учреждениями, организациями всех форм собственности,  предоставляется одновременно с отпуском по основной работе, а не состоящим в трудовых отношениях с другими работодателями, в любое время года  в соответствии с настоящим Порядком.
9. Дополнительный отпуск предоставляется в течение календарного года и переносу на следующий  год не подлежит.
10. Оплата ежегодного дополнительного отпуска производится из средств местного бюджета, выделяемых на содержание районного Совета народных депутатов. 
11. Оплата ежегодного дополнительного отпуска главы района, выборного должностного лица местного самоуправления, депутата районного Совета, члена выборного органа местного самоуправления, не осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, осуществляется исходя из оплаты по старшей должности муниципальной службы  ведущего специалиста - 18890 рублей в месяц.  
12. Индексация (увеличение) указанного размера для расчета дополнительного отпуска осуществляется в размерах и сроки, установленные для увеличения (индексации) должностных окладов муниципальных служащих Унечского муниципального района.
13. Выплата компенсаций за неиспользованный дополнительный отпуск не допускается.

14. Предоставление дополнительного отпуска оформляется распоряжением районного Совета народных депутатов на основании заявления  главы района, выборного должностного лица местного самоуправления, депутата районного Совета, члена выборного органа местного самоуправления, не осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, с указанием реквизитов банковского счета для перечисления денежных средств. 

 К заявлению прилагается справка с основного места работы о предоставлении отпуска или копия приказа (для состоящих в трудовых отношениях).
15. Учет использования ежегодного оплачиваемого дополнительного отпуска  категориям, поименованным в п.1 настоящего Порядка, осуществляется районным Советом народных депутатов.
